Приложение № 1 
 к муниципальной программе
 « Развитие  муниципальной  службы
в Александровском сельском  поселении»


СИСТЕМА ПРОГРАММНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ,
ресурсное обеспечение, перечень мероприятий с разбивкой по годам, источникам и объемам финансирования

	№
п/п
	Наименование
мероприятия
	Направление профессионального развития
	Исполнители, ответственные за реализацию мероприятий программы
	
	Источник
финансирования

	
	
	
	
	всего
	 Втом числе по годам
	

	
	
	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13


1. Получение  дополнительного профессионального образования
	1.1
	Профессиональная 
переподготовка
	Государственное и муниципальное управление
	Глава
с/поселения
	12,0
	
	6,0
	6,0
	
	
	
	
	

	
	
	Юриспруденция
	Муниципальные служащие
	22,0
	18,0
	2,0
	2,0
	
	
	
	
	

	
	
	Налоги и налогообложение
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Менеджемент организации
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1,2
	Повышение квалификации с отрывом от муниципальной службы
	Имущественно земельные отношения, законодательство и практика
	Специалист 1 категории
	4,0
	
	2,0
	2,0
	
	
	
	
	

	
	
	Организация работы с электронными документами
	Главный  специалист
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Основы компьютерной грамотности
	Муниципальные служащие
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Юридическая ответственность на   государственной и муниципальной службе 
	Муниципальные служащие
	2,0
	
	
	
	
	2,0
	
	
	

	1.3
	Повышение квалификации (без отрыва от муниципальной службы) с использованием возможностей  дистанционных  образовательных технологий
	Основы деятельности администрации муниципального образования в сфере тарифного регулирования
	Специалист 1 категории
	2,0
	
	
	
	
	
	2,0
	
	

	
	
	Основы деятельности администрации муниципального образования в сфере жилищно-коммунального хозяйства
	Специалист 1 категории
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Основы деятельности администрации муниципального образования в сфере  имущественных и земельных отношений
	Специалист 1 категории
	[bookmark: _GoBack]2,0
	
	
	
	
	
	
	2,0
	

	2. Самостоятельная подготовка  муниципальных  служащих

	2.1
	Самостоятельное изучение нормативной правовой базы, методик рекомендаций в сфере муниципального управления
	Изучение антикоррупционного законодательства
	Муниципальные служащие
	
	
	
	
	
	
	
	
	Финансирование не требуется

	
	
	Изучение основ этики и служебного поведения муниципальных служащих
	Муниципальные служащие
	
	
	
	
	
	
	
	
	Финансирование не требуется

	
	
	Изучение методических рекомендаций по юридико-техническому  оформлению проектов муниципальных правовых актов
	Муниципальные служащие
	
	
	
	
	
	
	
	
	Финансирование не требуется

	
	
	Изучение нормативных правовых актов, регламентирующих исполнение обязанностей по планируемой для замещения должности  или направлению деятельности

	Муниципальные служащие
	
	
	
	
	
	
	
	
	Финансирование не требуется

	2.2
	Изучение опыта работы в соответствующей сфере деятельности
	Изучение передового отечественного и зарубежного опыта кадровой работы
	Главный специалист
	
	
	
	
	
	
	
	
	Финансирование не требуется

	2.3
	Участие в семинарах, конференциях «круглых столах», подготовка и публикация тематических материалов  в средствах массовой информации.
	Участие в конференциях на тему повышения  эффективности муниципальной службы 
	Муниципальные служащие
	
	
	
	
	
	
	
	
	Финансирование не требуется

	
	
	Участие в семинарах для муниципальных служащих по актуальным вопросам  муниципального управления
	Муниципальные служащие
	
	
	
	
	
	
	
	
	Финансирование не требуется

	2.5
	Развитие навыков использования информационных  технологий
	Изучение автоматизированной системы  муниципального контроля исполнения документов
	Муниципальные служащие
	
	
	
	
	
	
	
	
	Финансирование не требуется



